
臺南市立安南醫院-委託中國醫藥大學興建經營 

職能治療師聯合訓練計畫  

一、目的  

有鑒於各家醫院之教學資源不同，無法提供每個新進職能治療師都能接受完整

之教育訓練。本單位配合行政院衛生福利部臨床醫事人員培訓計畫，依照本單

位之規模及特性擬定聯合訓練計畫，接受各醫院新進職能治療師前來接受未能

在其醫療院所完成的專業訓練。  

  

二、訓練項目（課程）  

副木製作知識  

項次  訓練項目  訓練內容  

1  Long leg splint  1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

2  Knee gaiter  1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

3  Posterior AFO   1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

4  Anterior AFO  1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

5  Cock up splint  1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

6  Anti-spasticity 

hand splint  

1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

7  Elbow gaiter 

splint  

1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  



8  Long opponens 

splint  

1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

9  Short opponens 

splint  

1.課堂授課副木適用對象  

2.副木製作與使用注意事項  

3.實際示範與實作  

  

三、訓練對象  

係針對其他教學醫院未能完成全部或部分「臨床醫事人員培訓計畫」訓練課程

者。本單位設此聯合訓練機制，以協助其他教學醫院完成職能治療師之「臨床

醫事人員培訓計畫」訓練課程。本計畫可依申請機構需求，自訂雙方合作之聯

合訓練的訓練項目（課程）、訓練時間、訓練方式及評核標準及費用。  

  

四、訓練方式  

(一) 課室教學。  

(二) 臨床實作學習技能指導。  

 

五、訓練期間 

＿＿年＿＿月＿＿日至＿＿年＿＿月＿＿日，共計 2 天。 

  

六、評核方式  

(一) 學習筆試前、後測。  

(二) 受訓心得報告。  

(三) 臨床實作評核-DOPS。  

(四) 受訓人員自我評值。  

(五) 學員對臨床教師評值問卷調查。  

(六) 學員滿意度及需求調查問卷調查。  

  

七、溝通協調機制  

本科與聯合訓練對象單位聯繫管道，透過文書公文往返聯繫或電話溝通，使受

訓學員順利完成訓練，聯合訓練進行中的學員，由本單位計畫負責人與對口單

位的計畫負責人，採用 E-Mail、電話，直接進行溝通，共同制定出符合學員需

求的訓練課程，並於學員至本院學習間，以電話討論學員學習狀況及需改善事

宜。  

  

八、聯絡方式  



聯絡窗口：職能治療教學推動人—凃虹朱 連絡電話：06-3553111 

分機:3141 聯絡信箱：071333@tool.caaumed.org.tw 


